
D O  D A T O K  i .  1
k dohode i. 54lS50 j /Ns 2014 zo dfia 24.10.2014

(d'alej len,,dodatoK')
o poskytnuti prispevku na podporu rozvoja miestnej a regiondlnej zamestnanosti podl'a $ 50j

zikona E. 5/2004 Z. z. o sluZbdch zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorfch zikonov
v zneni neskor5ich predpisov

(d'alej len rrdohoda")

uzatvorenf medzi ridastnikmi:

Urad price, sociflnych veci a rodiny i,ilina
Sidlo: Hurbanova t6, otO 0l i,itina
Zastipeny: Ing. Jozef Machyna - riaditel'
ICO: 37 905 473
Bankov6 spojenie: Stitou pokladnica
d. fdtu : SK08 8180 0000 0070 0013 6372
(d'alej len ,,firad")

a

Obec Kysuckf Lieskovec
Sidlo: Kysu-ckf Lieskovec 29,023 34
T,gst: rpeny: Ing. Stefan Mrenka
ICO: 314081
OKEd : O 84.ll/Vleobecnd verejni spriva
Bankovd spojenie: Prima bankao a.s.
d. tdtu: SK78 5600 0000 0056 2272 6001
(d'alej len,,zamestn6vatel'')

I.

Udastnici dohody sa na zhklade n6vrhu Uradu prhce, soci6lnych veci a rodiny Zilinav zmysle
dl. VII bod 1. dohody dohodli na znene tychto dl6nkov a bodov dohody nasledovne:

u er. rr. bod i. r:

Prijaf 4 znevfhodnenfch uch6dzadov o zamestnanie podl'a $8 ods. I pfsm. b) a d) zikona
o sluZbSch zamestnanosti (d'alej len ,,znevyhodnenf uch6dza(, o zamestnanie") vedenfch
v evidencii uchildzadov o zamestnanie najmenej tri mesiace alebo meqfhodnen6ho uchhdzala
o zamestnanie podl'a $8 ods. 1 pism. c) na vytvoren6 pracovn6 miesta do pracovn6ho pomeru
dohodnutdho vrozsahu ustanoven6ho tyZdenn6ho pracovn6ho dasu ak pracovny pomer je
dohodnuty najmenej v rozsahu polor ice ustanoven6ho tyZdenn6ho pracovn6ho dasu a na druh
pr6c, ktor6 srivisia s pr6cou v obci (uvedend v zirmerc vytvorenia pracovn;fch miest, ktory
tvori prilohu k Ziadosti) v uvedenej Struktrire:
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tr.

l.V5etky ostatn6 ustanovenia Dohody d. 54ls50j/NS 20L4, zo dira 24.10.2014 zostrlvajri
neznenend.

2.Tento dodatok bol vyhotoveny v troch rovnopisoch, zl<torych dva obdrZi Urad pr6ce,
soci6lnych veci a rodiny Litna a jeden zamestn6vatel'.

3.UdasUrisi vyhlasujf, Ze sf opr6vneni tento dodatok podpisat', preditali si ho, jeho obsahu porozumeli
a sirhlasia snim, neuzaweli hovtiesni aniz.ainakn6padnenevfhodnfchpodmienokanaznak
sfihlasu s jeho obsahom ho dobrovol'ne podpisujir.

4. Dodatok nadobirda platrost' dfrom jeho podpfsania oboma ridastnikmi a irdinnost' dfrom
nasledujricim po dni jeho zverejnenia.

vZitine dtu^ Lf-,t2.

r ' ' . 1

Ing. Stefan Mrenka
Statutdrny zfistnp ca zarnestndvatef a
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