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DOHODA
¢. 12013

O PODMIENKACH VYKONAVANIA MENSICH OBECNYCH SLUZIEB ORGANIZOVANYCH
OBCOU PODEA § 3 ODS. 3 PISMENO A) ZAKONA & 369/1990 Zb. O OBECNOM ZRIADEN]
V ZNENI NESKORSICH PREDPISOV (d’alej len ,,zdkon o obecnom zriadeni®)

uzatvorena medzi

Obec: Kysucky Lieskovec

Sidlo: Kysucky Lieskovec ¢. 29

V zastipeni: starostom obce Ing. Stefan Mrenka
ICO: 00314 081

DIC: 2020553084

Cislo ugtu: 12920322 / 0200

(d’alej len obec)

a
obéanom obce:

Meno, priezvisko, titul: Tomka Peter
Trvaly pobyt: Kysucky Lieskovec
Datum narodenia:

Rodné ¢islo:

Cislo ob&ianskeho preukazu: =~
(d’alej len obcan)

a spolo¢ne ,,ucastnici dohody*

, Clanok I
Ucel dohody

Utelom tejto dohody je Gprava prav a povinnosti u¢astnikov dohody pri zabezpeceni
aktivacnej ¢innosti formou mensich obecnych sluzieb organizovanych obcou, ktoré s uréené
na zlepSenie Zivota, ekonomickych podmienok a socialnych podmienok obyvatelov obce a st
vykonavané v zaujme obce.

Clanok II
Predmet dohody

A. Prdava a povinnosti obce

1. Zaradit’ ob¢ana na vykondvanie menSich obecnych sluZieb organizovanych obcou
za ucelom zlepSenie Zivota, ekonomickych podmienok a socidlnych podmienok obyvatel'ov
obce.

a) Miesto vykonavania menSich obecnych sluzieb : Udrzba obce a katastrilne
uzemie obce Kysucky Lieskovec.

b) Druh vykonavania menSich obecnych sluzieb : zimna wddrzba, Cdistenie
komunikacii a okolia 1100 litrovych zbernych nadob na separovany zber od snehu,
posyp chodnikov a miestnych komunikacii, ¢istenie a udrziavanie poriadku verejnych
priestranstiev, cintorina.



c) Pocet hodin tyzdenne a obdobie vykonavania mensich obecnych sluzieb: 20 hodin
tyzdenne, v termine od 01.01.2013 — 30.06.2013

d) Denné casové vymedzenie poctu hodin vykondvania mensich obecnych sluZieb:
Pondelok : 8:00 hod. — 12.00 hod.

Utorok : 8:00 hod. — 12.00 hod.

Streda: 8:00 hod. — 12.00 hod.

Stvrtok :  8:00 hod. — 12.00 hod.

Piatok :  8:00 hod. — 12.00 hod.

2. Stanovit’ primeranym spdsobom obc¢anovi plnenie pracovnych uloh.

3. Vyradit’ ob&ana z i¢asti na aktiva¢nej ¢innosti, ak porusi ustanovenie uvedené v Clanku II.
pism. B bod 5. a 6. tejto dohody.

4. Vyradit obéana z i¢asti na aktivaénej &innosti diiom, od ktorého obéan prestane spiiat’
podmienky pre poberanie davky v hmotnej ntidzi a prispevok k davke v hmotnej nadzi.

B. Prdva a povinnosti obcana
1. Vykonévat® aktivacné prace za u€elom udrziavania pracovnych navykov podl'a podmienok
dohodnutych v Clanku II. pism. abod 1. tejto dohody, ako aj vnutornych predpisov
a pokynov obce.
2. Ozndmit obci ddévody neucasti, odmietnutia alebo neskoncenia aktivaénej ¢innosti do troch
pracovnych dni od vzniku jednej z tychto skuto€nosti.
3. Ozndmit’ obci skutoCnost, ktoré mézu ovplyvnit, alebo ovplyviiuji narok ob&ana na
poberanie davky pomoci v hmotnej nidzi najneskér do 3 pracovnych dni od vzniku takejto
skutoénosti.
4. Oznamit’ obci do 3 pracovnych dni kazdii zmenu oproti predchadzajiicemu zapisu
v evidencii UoZ. |
5. Dodrziavat’ vnitorné predpisy obce, predpisy na zaistenie bezpeénosti a ochrany zdravia
pri vykonavani aktivagnej Cinnosti ktorymi bol preukazatelné obozndmeny. Dodrziavat’
pokyny zamestnanca ,ktory organizuje aktivaénu ¢innost’ organizovand obcou.
6. Zapisovat' sa denne do evidencie dochadzky. Oznamit" zamestnancovi obce, ktory
organizuje aktivaénu Cinnost’ , dovody nepritomnosti na aktiva¢nej ¢innosti v dohodnutom
Case. Ako ospravedlnena neucast obana na vykondvani aktivadnej &innosti mdze byt
akceptovand praceneschopnost’ alebo oSetrovanie ¢&lena rodiny na zédklade pisomného
vyjadrenia oSetrujiceho lekara, ako i odvodnenu aneodkladnii navstevu lekéara ,dolozenu
pisomnym vyjadrenim oSetrujuceho lekara.
7. V pripade poziadavky obce na vykonavanie aktivagnej €innosti obCana v inych ako
dohodnutych dnioch a hodindch a na inom ako dohodnutom mieste ,ma ob&an pravo takuto
poZziadavku odmietnut. Rovnako ma pravo odmietnut’ vykondvanie aktivaénej ¢innosti vo
vyrazne horSich podmienkach z hl'adiska bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, v zdraviu
Skodlivom ainak nebezpeénom prostredi avinom druhu aktivainej &innosti ako bol
dohodnuty v Cl. II. pism. A bod 1 tejto dohody.
8. Denné casové vymedzenie vykonavania menSich obecnych sluzieb je pre UoZ zavizny
s vynimkou ak povinnost’ UoZ odpracovat’ dohodnuty po&et hodin padne na defi pracovného
pokoja

Clanok III
Ukoncenie dohody

1. Riadne ukoncenie tejto dohody nastane splnenim zavdzkov uéastnikov dohody a sucasne
uplynutim doby, na ktoru bola dohoda uzatvorena.
2. Tento zmluvny vztah mozno ukoncit’ pisomnou dohodou uéastnikov tejto dohody.



3. Ak ucastnici nedohodnii podla bodu 2, ktorykol'vek ucastnik moze dohodu vypovedat aj
bez udania dévodu s jednomesaénou vypovednou lehotou. ktord zaéina plynut’ od prvého diia
nasledujiceho po doruéeni pisomnej vypovede druhému uéastnikovi.

4. V pripade vazneho porusenia podmienok tejto dohody méze kazdy z ucastnikov odstipit
od dohody. Pravne ti¢inky odstipenia od dohody z dévodu vazneho porusenia jej podmienok
nastdvaji dfiom dorucenia pisomného oznamenia odstupujiceho tlastnika dohody
o odstupeni od dohody druhému tGéastnikovi.

S. Za vazine poruSenie podmienok dohody zo strany obana sa povazuje nedodrZiavanie
ustanoveni Clanku II. pism. B bod 1 — 6 tejto dohody.

6. Dovodom pre ukonéenie dohody mdze byt vyradenie ob&ana z vykonavania aktiva¢nej
&innosti v zmysle Clanku II. pism. A bod 3 a 4 , preukézané poruSenie podmienok dohody zo
strany obce uvedenych v Clanku II. pism. B bod 7. alebo zmena pravnych predpisov.

Clanok IV
Zavereéné ustanovenia

1. V ramci zaradenia na aktivaénu ¢innosti nevstupuje ob&an do pracovno-pravneho vztahu
s obcou. Z toho dévodu sa na jeho zaradenie na vykon v rdmci aktiva¢nej €innosti nevztahuju
ustanovenia Zakonnika prace, ¢o vSak neznamena, e podmienky vykondvania mensich
obecnych sluzieb pre ob&anov budil vyrazne odlisné od obvyklych podmienok pre vykon
pracovnej ¢innosti.

2. Obcan berie na vedomie, ze v ase praceneschopnosti, nebude zo strany obce prijaty na
jeho miesto vykondvania aktivaénej Cinnosti iny ob&an. Ob&an po ukondeni dodasnej
praceneschopnosti moZe vo vykondvani aktivacnej Ginnosti pokrafovat v zmysle platne;
dohody s obcou, priom doba vykonavania aktivaénej ¢innosti sa mu o dobu doéasnej PN
nepredlzuje. Vykonévanie AC ob&anom sa kon&i uplynutim dohodnutej doby, aj dodasna
praceneschopnost’ ob¢ana trva dlhsie ako je dohodnutd doba vykonéavanie aktivagnej innosti.

3. Tato dohoda sa vyhotovuje v 3 /troch/ rovnopisoch, zkt. ma kazdy platnost’ originalu,
priCom obec obdrzi 1 /jedno/, obéan 1 /jedno/ a UPSVaR v Kysuckom Novom Meste 1
/jedno/ vyhotovenie. Dohoda nadobtida platnost’ a aj G€innost’ diiom podpisania G¢astnikmi.

4. Akékol'vek zmeny a doplnky tejto dohody musia byt vykonané po vzijomnej dohode
uCastnikov a musia mat’ formu pisomného dodatku.

S. Pokial’ nie je v tejto dohode uvedené inak vztahuju sa na fiu ustanovenia Obé&ianskeho
zakonnika aostatné vSeobecné zavdzné pravne predpisy majice vztah k predmetu
a zavézkom vyplyvajucim z tejto dohody.

6. Utastnici vyhlasuju, Ze st opravneni tito dohodu podp1sat precitali si ju, jej obsahu
porozumeli a sthlasia s nim, neuzavreli ju v tiesni, ani za inak ndpadne nevyhodnych
podmienok a na znak stihlasu ju dobrovol'né podpisuju.

7. Dohoda nadobuda platnost’ diiom podpisu obidvoma u¢astnikmi

V Kysuckom Lieskovci dna: 28.12.2012

obcan starosta obce
Ing. Stefan Mrenka



